
 

Registro de Enfermedades de Empleados 
▪ Los empleados están obligados a notificar a la persona a cargo (PIC)  de sus síntomas y patógenos que puedan causar enfermedades 

trasmitidas por alimentos. 
▪ El PIC require registrar todos los informes de diarrhea o vómitos por empleados, y reportar la enfermedad bajo petición.  
▪ PIC debe notificar al Departamento de salud local o MDH si se conocen los empleados infectados con Salmonella, Shigella, Shiga toxina-e. coli, 

virus de la hepatitis A, norovirus u otro patógeno bacteriano, viral o parasitario.  . 
▪ Línea de teléfono de enfermedades transmitidas por los alimentos Minnesota: 1-877-Food-ILL (1-877-366-3455) 
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Comentarios o síntomas adicionales 
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6/12/2019 Juan Perez X X    Enviado a casa 6/15/2019 Si – norovirus Si 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

Emplados con diarrhea o vomito.NO PUEDEN REGRESAR A L TRABAJO POR LO MENOS 24 HORAS. DESPUES QUE LOS 
sintomas desaparezcan.  


